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Matrice de compétences et plan de répartition des stagiaires à la Snel Lubumbashi
Suite à notre concertation technique avec le KDI et les différentes directions de la Zone Sud SNEL, nous avons consolidé une base de référence structurée. Celle-ci détaille les 59 profils cibles et les aptitudes fondamentales que les stagiaires doivent maîtriser avant d'entamer leur phase d'immersion pratique.
Voici la synthèse de cette matrice, organisée pour garantir une transition optimale vers le terrain :
	Métier
	Fonction
	Compétences requises
	Nombre stagiaires
	Niveau d’étude
	Période de début

	Electriciens 
	Electriciens réseaux aériens_ Monteurs
	· Capable de travailler en hauteur,
· Capable d’interpréter le plan,
· Capable de confectionner les épissures, les boites de jonction,
· Capable de travailler en autonomie,
· Maitriser les règles de de sécurité, 
· Capable de concevoir, planifier, exécuter, évaluer et rédiger le rapport d’activité. 
	12
	Breveté, A2 en électricité.
	Mi-aout 2026

	
	Electriciens réseaux aériens Monteurs
	· Capable d’interpréter le plan,
· Capable de confectionner les épissures, les boites de jonction,
· Capable de travailler en autonomie,
· Maitriser les règles de de sécurité, 
· Effectuer les mesures électriques,
· Utiliser les appareils et interpréter les mesures,
· Diagnostiquer les pannes et les réparer,
· Respecter les normes et les règlementations électriques,
· Identifier et prévenir les risques,
· Avoir l’esprit d’équipe,
· Capable de concevoir, planifier, exécuter, évaluer et rédiger le rapport d’activité.
	12
	A2, A1, A0 en électricité.
	Mi-aout 2026

	
	Electriciens dépanneurs 
	· Lire et interpréter les schémas électriques, plans de câblage et notices techniques des fabricants,
· Appliquer scrupuleusement la procédure de Consignation/Déconsignation pour isoler le circuit avant toute manipulation,
· Sélectionner et porter les Équipements de Protection Individuelle (EPI) appropriés,
· Diagnostiquer et localiser les pannes,
· Manipuler les appareils de contrôle pour mesurer la tension, l'intensité ou repérer les courants de fuite,
· Capable de réaliser les dépannages, les réparations et la remise en service,
· Avoir l’esprit d’équipe,
· Capable de concevoir, planifier, exécuter, évaluer et rédiger le rapport d’activité.
	12
	A2, A1, A0 en électricité.
	Mi-aout 2026

	Electroniciens 
	· Capable de lire et interpréter le schéma électronique 
· Diagnostiquer les pannes des systèmes électroniques,
· Utiliser les appareils de mesures électroniques et interpréter les mesures,
· Capable de concevoir, planifier, exécuter, évaluer et rédiger le rapport d’activité,
· Réparer et remplacer les composants électroniques,
· Maitriser l’informatique de base
· Avoir l’esprit d’équipe
	8 (12)
	A1, A0 en électronique (niveau universitaire uniquement)
	Mi-aout 2026

	Mécaniciens 
	Mécanicien automobiles
	· Capable de diagnostiquer les pannes, 
· Capable de réaliser l'entretien des véhicules, 
· Capable de réaliser les réparations et les réglages des véhicules de la SNEL.
· Capable de concevoir, planifier, exécuter, évaluer et rédiger le rapport d’activité,
· Capable de travailler en équipe.
	5
	A2, A1, A0 en mécanique automobile 
	Mi-aout 2026

	
	Ajusteur 
	· Adaptation, montage et reglage des pièces.
	5
	A2, A1, A0 en mécanique automobile
	Mi-aout 2026

	Electrotechniciens/électromécaniciens 
	· Diagnostiquer/localiser les pannes, 
· Maintenir préventivement des équipements de la SNEL, 
· Changer les composants défectueux et remettre le système en conformité,
· Capable de concevoir, planifier, exécuter, évaluer et rédiger le rapport d’activité,
· Capable de travailler en équipe.
	5
	A1, A0 en électrotechnique /électrotechnique
	Mi-aout 2026
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